RECRUTE

POSTE EN ORTHOPEDAGOGIE

ou

AIDE PEDAGOGIQUE

Milieu humain, dynamique, bienveillant et innovant;

Assurances et régime de retraite (RREGOP);

Poste temps partiel de 1 a 2 jours par semaine;
L'orthopédagogue travaille de pair avec I'équipe
enseignante, la direction et la psychoéducatrice. Elle
participe a I'élaboration ainsi que la mise en place
des plans d'infervention et accompagne des éleves
en individuel ou en sous-groupe.

Nous sommes a la recherche d’un.e orthopédagogue
ou enseignant d'expérience afin de soutenir nos
éleves et compléter notre équipe d’orthopédagogues.

Qualifications recherchées

. Dipléme universitaire terminal de ler cycle
dans un champ de spécialisation approprie,
notamment :

o en orthopédagogie
o en adaptation scolaire
o en enseignement (expérience)
. Excellente maitrise du francgais écrit
« Membre en regle de L’ADOQ, un atout

Seuls les candidats retenus seront contactés.

QUI SOMMES-NOUS?

« Un établissement scolaire
francophone renommé établi
depuis prés de 100 ans &
Montréal;

« Un milieu humain et
dynamique accueillant
450 éleves de la maternelle
A la 6e année;

« Equipe motivée et impliquée;

« Site enchanteur situé a
5 minutes de marche du
métro Université de Montréal,
stationnement disponible.

Externat Mont-Jésus-Marie

2755, chemin Cote-Sainte-Catherine
Monftréal (Québec) H3T 1B5S
514-272-1035
www.montjesusmarie.com

Merci de faire parvenir votre curriculum vitae au courriel suivant :

candidature@emjm.ca.



Profil recherché

. Adhérer aux valeurs et au projet éducatif de I'Externat;

. Faire preuve de professionnalisme, d'éthique et de bienveillance;

.« Développement professionnel encouragé;

. Travail et collaboration en équipe multidisciplinaire;

« Accompagnement des éléves du 2e et 3e cycle présentant des difficultés
d'apprentissage.

Conditions de travail

. Echelle salariale et nombre de jours travaillés identiques aux conditions
de travail des enseignants;

.« Régime de retraite (RREGOP) et assurances collectives;

« Service de télémédecine, programme d’aide aux employés;

« Formations encouragées;

. Bureau privé avec toutes les commodités fechnologiques souhaitées.




